PREFEITURA MUNICIPAL DE IBITIRAMA

Av. Anisio Ferreira da Silva, 56, Centro, Ibitirama-ES, Cep. 29.540-000
Telefax (28) 3569 1160/1161
E-mail: administracao@ibitirama.es.gov.br

LEI ORDINARIA N° 961/2019

DISPOE SOBRE AS DIRETRIZES PARA
ELABORAGAO DA LEI ORGAMENTARIA
PARA O EXERCICIO FINANCEIRO DE 2020 E
DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O Prefeito Municipal de Ibitirama, no uso de suas atribuicdes legais FAZ SABER, que a
Camara Municipal de Ibitirama, aprovou e ele sanciona a seguinte Lei:

Art. 1°. O Orcamento do Municipio de Ibitirama, para o exercicio financeiro de 2020, sera
elaborado e executado segundo as diretrizes gerais estabelecidas nos termos desta lei, em
cumprimento ao § 2° do art. 165 da Constituicdo Federal, Lei Organica Municipal e art.4° da
Lei Complementar n°. 101, compreendendo:

| - as prioridades e metas da Administragcao Publica Municipal,;
Il - a organizagao e estrutura dos orgamentos;

Il - as diretrizes gerais para elaboragdo da lei orgamentaria anual e suas

alteracdes;
Vv - as diretrizes para execugao da Lei Orgcamentaria;
V - as disposi¢oes sobre a Divida Publica Municipal;
VI - as disposi¢oes sobre alteragdes na legislagao tributaria do municipio;
VII - as disposicoes relativas as despesas com pessoal;
VI - as disposicoes finais.

CAPITULO |

Das Prioridades e Metas da Administragcao Municipal

Art. 2°. Em obediéncia ao disposto na Lei Organica Municipal, esta lei definira as metas e
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prioridades da Administracdo Publica Municipal para o exercicio financeiro de 2020,
estabelecidas no Anexo | que integra esta lei, em compatibilidade com a programagao dos
orgamentos e os objetivos e metas estabelecidas no Plano Plurianual.

Art. 3°. Em cumprimento ao disposto no art. 4° da Lei Complementar n°. 101, de 04 de
maio de 2000, as metas fiscais de receitas, despesas, resultado primario, resultado nominal
e o montante da divida publica para o exercicio de 2020, estdo identificados nos
Demonstrativos | a VIII que integram esta Lei, em obediéncia a Portaria n°. 389, de 14 de
junho de 2018, expedida pela Secretaria do Tesouro Nacional.

Art. 4° Os Anexos de Metas Fiscais referidos no artigo anterior, constituem-se das
seguintes informagdes:

| - Demonstrativo I: Metas Anuais;

Il - Demonstrativo Il: Avaliacdo do Cumprimento das Metas Fiscais do Exercicio
Anterior;

Il - Demonstrativo Ill: Metas Fiscais Atuais Comparadas com as Metas Fiscais
Fixadas nos Trés Exercicios Anteriores;

IV - Demonstrativo IV: Evolugcado do Patriménio Liquido;

V -  Demonstrativo V: Origem e Aplicagdo dos Recursos Obtidos com a Alienagcao
de Ativos;

VI - Demonstrativo VI: Avaliagdo da Situagao Financeira e Atuarial do RPPS;

VIl - Demonstrativo VII: Estimativa e Compensacido da Renuncia de Receita;

VIl - Demonstrativo VIll: Margem de Expansdo das Despesas Obrigatérias de

Carater Continuado.

Paragrafo unico. Os demonstrativos referidos neste artigo serdo apurados em cada
Unidade Gestora e a sua consolidagao constituira as Metas Fiscais do municipio.

CAPITULO Il

Da Organizagao e Estrutura dos Orgamentos
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Art. 5°. Os Orgamentos Fiscais e da Seguridade Social discriminardo a despesa por
Unidade Orgamentaria, segundo a classificagdo funcional-programatica estabelecida pela
Portaria n°. 42, de 14 de abril de 1999, expedida pelo Ministério de Orcamento e Gestao,
especificando discriminagédo da despesa por fung¢des de que tratam o inciso | do § 1° do art.
2° e § 2°, do art. 8°, ambos da Lei n° 4.320, de 17 de marco de 1964, especificando, para
cada projeto, atividade e operagao especial, os grupos de despesas com seus respectivos
valores.

Art. 6°. Para efeito desta Lei, entende-se por:

| - programa, o instrumento de organizagdo da agdo governamental visando a
concretizacdo dos objetivos pretendidos, sendo mensurado por indicadores
estabelecidos no Plano Plurianual;

Il - atividade, um instrumento de programacgao para alcangar o objetivo de um programa,
envolvendo um conjunto de operagdes que se realizam de modo continuo e
permanente, das quais resulta um produto necessario a manutengado da agao de
governo;

Il - projeto, um instrumento de programagédo para alcangar o objetivo de um
programa, envolvendo um conjunto de operagdes, limitadas no tempo, das quais
resulta um produto que concorre para a expansao ou aperfeicoamento da acédo de
governo;

Vv - operacao especial, as despesas que nao contribuem para a manutengao das
acdes de governo, das quais ndo resulta um produto, e ndo geram contraprestagao
direta sob a forma de bens ou servigos;

V - unidade or¢gamentaria, o menor nivel da classificagédo institucional, agrupada
em 6rgaos orcamentarios, entendidos estes como os de maior nivel da classificacao
institucional.

Art. 7°. Cada programa identificara as agdes necessarias para atingir os seus objetivos,
sob a forma de atividades, projetos e operagdes especiais, especificando os respectivos
valores em metas, bem como as unidades orgcamentarias responsaveis pela realizagao da
acao.

Art. 8°. Cada atividade, projeto e operacao especial, identificara a funcao, subfuncgéo, o
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programa de governo, a unidade e o érgao orgcamentario as quais se vinculam.

Paragrafo unico. Na indicagdo do grupo de despesa a que se refere o caput deste artigo
sera obedecida a seguinte classificagao estabelecida em norma federal:

- pessoal e encargos sociais;
[l - juros e encargos da divida;

[l -  outras despesas correntes;

IV - investimentos;

V - inversdes financeiras;
VI - amortizacdo da divida;
VIl - reserva de contingéncia.

CAPIiTULO IlI

Das Diretrizes Gerais para Elaboracao da Lei Orgamentaria Anual e suas Alteragcoes

Art. 9°. O Orgcamento do Municipio para o Exercicio de 2020 sera elaborado e executado
visando a obedecer entre outros, ao principio da transparéncia e do equilibrio entre receitas
e despesas, em consonancia com o disposto no § 1° do art. 1°; alinea “a” do inciso | do art.
4° e art. 48 da Lei Complementar n°. 101, de 04 de maio de 2000, e a ampliacdo da
capacidade de investimento.

Art. 10. Os estudos para definicdo da estimativa da receita para o exercicio financeiro de
2020 deverao observar os efeitos da alteragdo da legislagéo tributaria, incentivos fiscais
autorizados, considerara os efeitos das alteragdes na legislagédo, da variagdo do indice de
precos, do crescimento econdmico ou de qualquer outro fator relevante, a ampliacdo da
base de calculo dos tributos e a sua evolugao nos ultimos (03) trés exercicios e a projegao
para os dois seguintes, conforme preceitua o art. 12 da Lei Complementar n°. 101, de maio
de 2000.
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Art. 11. No Projeto de Lei da Proposta Orgcamentaria Anual, as receitas e as despesas
serao orgadas em moeda corrente (real), estimados para o exercicio de 2020.

Art. 12. O Poder Legislativo, o Servico Auténomo de Agua e Esgoto de Ibitirama e o Fundo
Municipal de Saude de Ibitirama, encaminhardo ao Poder Executivo, até 30 de setembro de
2019, a descricdo e valores das suas propostas orcamentarias, para fins de consolidagao
do Projeto de Lei da Proposta Orcamentaria Anual, que devera ser encaminhado ao
Legislativo Municipal até 15 de outubro de 2019.

| - a proposta orcamentaria da despesa do Poder Legislativo observara o
disposto no art. 29-A da Constituicdo Federal, bem como a previsdo da receita
municipal para o exercicio financeiro de 2020;

Il - os duodécimos repassados ao Poder Legislativo, ndo ultrapassardo os
percentuais relativos ao somatorio da receita tributaria e das transferéncias previstas
no § 5° do art. 153 e nos arts. 158 e 159, efetivamente realizadas no exercicio
anterior, conforme disposto no inciso | do art. 29-A da Constituicdo Federal;

Il - na efetivagdo do repasse mensal dos duodécimos ao Poder Legislativo,
observar-se-a o limite maximo de repasse estabelecido pelo inciso |, do art. 29-A da
Constituicao Federal, sendo vedado o repasse de qualquer outro valor em moeda
corrente.

Art. 13. Na programacao da despesa serao se observara:

| - nenhuma despesa podera ser fixada sem que estejam definidas as
respectivas fontes de recursos;

Il - nao poderdo ser incluidas despesas a titulo de Investimento — Regime de
Execucdo Especial, ressalvados os casos de calamidade publica, formalmente
reconhecidos, na forma dos §§ 2° e 3° do art. 167 da Constituicao Federal e do art.
65 da Lei Complementar n°. 101, de 04 de maio de 2000;

Il - o Poder Executivo Municipal podera contribuir com o custeio de despesas de
competéncia de outros entes da Federacdo, mediante autorizacdo da Camara
Municipal, através de Lei Especifica.

Art. 14. Os 6rgaos da administragcdo indireta e instituicbes que receberem recursos
publicos municipais, terdo suas previsdes or¢gamentarias para o exercicio de 2020
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incorporados a proposta orgamentaria do municipio.

Art. 15. Somente serdo incluidas na Proposta Orgcamentaria Anual dotacbes para o
pagamento de juros, encargos e amortizagdo das dividas decorrentes das operagdes de
crédito contratadas ou autorizadas até a data do encaminhamento do projeto de lei da
Proposta Orcamentaria a Camara Municipal.

Art. 16. A Receita Corrente Liquida, definida de acordo com inciso IV do art. 2° da Lei
Complementar n°. 101, de 04 de maio de 2000, sera destinada, prioritariamente aos
custeios administrativos e operacionais, inclusive pessoal e encargos sociais, bem como ao
pagamento de amortizagdes, juros e encargos da divida, a contrapartida das operagdes de
crédito e as vinculagdes, observados os limites estabelecidos pela mesma lei.

Art. 17. O Poder Executivo destinara, no minimo, 15% (quinze por cento) das receitas
abaixo relacionadas, arrecadadas durante o exercicio de 2020, a agdes e servigos
publicos de saude, para fins do atendimento ao disposto no art. 198 da Constituigao
Federal e Lei Complementar n°. 141/2012 e, no minimo, 25% (vinte e cinco por cento) a
manutengdo e ao desenvolvimento do ensino, conforme disposto no art. 212 da
Constituicao Federal, bem como no art. 60 do ADCT:

| - do total das receitas de impostos municipais (ISS, IPTU, ITBI);

Il - do total das receitas de transferéncias recebidas da Unido (quota-parte do FPM; quota-
parte do ITR; quota-parte de que trata a Lei Complementar n °. 87/96 - Lei Kandir);

lll - do Imposto de Renda Retido na Fonte — IRRF;

IV - das receitas de transferéncias do Estado (quota-parte do ICMS; quota-parte do IPVA,;
quota-parte do IPI — exportagéo);

V - da receita da divida ativa tributaria de impostos;

VI - da receita das multas, dos juros de mora e da correcado monetaria dos impostos e da
divida ativa tributaria de impostos.

Art. 18. Na programacéo de investimentos serdo observados os seguintes principios:

| - novos projetos somente serdo incluidos na lei orcamentaria apos atendidos os
projetos em andamento, contempladas as despesas de conservagado do patrimonio
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publico e assegurada a contrapartida de operagdes de créditos;

Il - as agbes delineadas nesta lei terdo prioridade sobre as demais.

Art. 19. A dotagdo consignada para Reserva de Contingéncia sera de no maximo 2,0%
(dois por cento) da Receita Corrente Liquida estimada para 2020.

§ 1°. Os recursos da Reserva de Contingéncia serdo destinados ao atendimento de
passivos contingentes e outros riscos e eventos fiscais imprevistos, obtencao de resultado
primario positivo, se for o caso, e também para abertura de créditos adicionais
suplementares conforme disposto na Portaria n°. 42, de 14 de abril de 1999, expedida pelo
Ministério do Orgamento e Gestao; art. 8° da Portaria Interministerial n°. 163, de 04 de maio
de 2001, Expedida pela Secretaria do Tesouro Nacional, conjugado com o disposto na
alinea “b” do inciso lll do art. 5° da Lei Complementar n°. 101, de 04 de maio de 2000;

§ 2°. Os recursos da Reserva de Contingéncia destinados a Riscos Fiscais, caso estes nao
se concretizem até o dia 01 de dezembro de 2020, poderédo ser utilizados pelo Poder
Executivo Municipal para abertura de créditos adicionais suplementares de dotagdes que
se tornaram insuficientemente dotadas, mediante emissado de decreto municipal.

Art. 20. As Unidades Orgamentarias integrantes do Orgamento Municipal poderéo,
mediante decreto do Poder Executivo, transpor, remanejar, transferir ou utilizar, total ou
parcialmente, as dotagcdes orcamentarias aprovadas na Lei Orgcamentaria de 2020 e em
seus créditos adicionais, em decorréncia de extingdo, transformacéao, transferéncia,
incorporagdo ou desmembramento de o6rgaos e entidades, bem como de alteragcbes
de suas competéncias ou atribuicdes, estendendo-se a presente alteragao, inclusive, aos
creditos adicionais suplementares.

Art. 21. As modificagdes e os créditos adicionais suplementares a que se refere o artigo
anterior deverdo estar expressamente autorizados na Lei Orgamentaria Anual para 2020
em percentual igual ou superior a 20% (quarenta por cento) do valor das despesas
fixadas, os quais deverao ser abertos mediante Decreto do Chefe do Poder Executivo,
conforme art. 42 da Lei Federal 4.320/64 e parecer consulta do TCEES n°. 028 de 06 de
julho de 2004, podendo as referidas modificacdes e créditos adicionais suplementares,
serem abertos entre as unidades gestoras integrantes do orgamento consolidado do
municipio, independentemente da fonte de recurso a ela vinculada.

Art. 22. O orgamento fiscal previsto na Lei Organica Municipal compreendera os Poderes
Executivo e Legislativo, seus fundos, 6rgdos e entidades da administracdo direta ou
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indireta, inclusive fundacoes instituidas ou mantidas pelo municipio.

CAPIiTULO IV

Das Diretrizes para Execucgao da Lei Orgamentaria

Art. 23. O Orcamento para Exercicio de 2020 obedecera, entre outros, ao principio da
transparéncia e do equilibrio entre receitas e despesas, abrangendo os Poderes Legislativo
e Executivo, fundacgdes, fundos, empresas publicas e outras, conforme disposto nos arts.
1°,§1°4°|,"a" e 48 LRF.

Art. 24. Na execucado do orgamento, verificado que o comportamento da receita podera
afetar o cumprimento das metas de resultado primario e nominal, o Poder Executivo e o
Poder Legislativo procederdo a respectiva limitacdo de empenho e de movimentagéo
financeira, calculada de forma proporcional a participacdo dos Poderes no total das
dotacdes iniciais constantes da lei orcamentaria de 2020, utilizando para tal fim as cotas
orcamentarias e financeiras.

§ 1°. Para a limitacdo de empenho terdo prioridades as seguintes despesas:

| - projetos ou atividades vinculadas a recursos oriundos de transferéncias
voluntarias;

Il -  obras em geral, desde que ainda nao iniciadas;

Il - dotagdo para combustiveis, obras, servigos publicos e Agricultura

IV - dotac&o para material de consumo e outros servigos de terceiros das diversas

atividades;

V -  dotagbes destinadas a subvengdes sociais e transferéncias voluntarias;
VI - reducédo de horas extras;

VII - redugao de diarias, viagens e congéneres;

VIII - demissdo de ocupantes de cargos em comissao e contratos;


mailto:administracao@ibitirama.es.gov.br

PREFEITURA MUNICIPAL DE IBITIRAMA

Av. Anisio Ferreira da Silva, 56, Centro, Ibitirama-ES, Cep. 29.540-000
Telefax (28) 3569 1160/1161
E-mail: administracao@ibitirama.es.gov.br

IX - limitacdo de empenhamento de despesas graficas;

X - limitacdo de empenhamento de despesas relativas e veiculagéo institucional
pela midia, excetuando-se as decorrentes da disponibilizacdo de informagdes de
interesse da coletividade prevista na Lei Complementar n®° 101/2000.

§ 2°. Excluem-se da limitagao prevista no caput deste artigo:

| - as despesas com pessoal e encargos sociais;

Il - as despesas com beneficios previdenciarios;

lll - as despesas com amortizagdo, juros e encargos da divida;

IV - as despesas com PASEP;

V - as despesas com pagamento de precatorios e sentengas judiciais;

VI - as demais despesas que constituam obrigagéo constitucional e legal,

§ 3° O Poder Executivo comunicara ao Poder Legislativo o montante que Ihe cabera
tornar indisponivel para empenho e movimentacdo financeira, conforme proporcao
estabelecida no caput deste artigo;

§ 4°. O Poder Executivo e o Poder Legislativo, com base na comunicacdo de que trata o
paragrafo anterior, emitirdo e publicardo ato proprio estabelecendo os montantes que
caberao aos respectivos 6rgaos na limitacdo do empenho e da movimentacao financeira;

§ 5°. Se verificado, ao final de um bimestre, que a realizagdo da receita ndo sera
suficiente para garantir o equilibrio das contas publicas, adotar-se-d0 as mesmas
medidas previstas neste artigo;
§ 6°. Para atender o disposto no art. 4°, inciso |, letra “e”, da Lei Complementar n°.
101/2000, sera criada uma comissao composta por membros dos Poderes Executivo e
Legislativo e representantes da populagdo em geral. A comissao recebera relatérios com
detalhamento do programa financiado e podera fazer vistorias no local da obra quando for o
caso, assim tera atuacdo no controle de custos e na avaliagdo dos resultados dos
programas financiados com recursos dos orgamentos. A comissao sera composta da
seguinte forma:

a) Um membro do Poder Executivo, pertencente aos érgdos que tenham algum

programa financiado com recursos dos orgamentos;
b) Um vereador, representando o Poder Legislativo;
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c) Um membro, representando o comércio local;
d) Um membro, representando o setor agropecuario do municipio.

Art. 25. Além de observar as demais diretrizes estabelecidas nesta lei, a alocacdo dos
recursos na Lei Orcamentaria e em seus créditos adicionais sera feita de forma a propiciar
o controle dos custos das agdes de governo.

Art. 26. A concessao de qualquer vantagem ou aumento de remuneragao, a criagao de
cargos e fungdes ou alteracbes de estrutura de carreiras, bem como a admissdo ou
contratagdo de pessoal, a qualquer titulo, e a reestruturagdo organizacional, pelo Poder
Executivo e pelo Poder Legislativo, somente se admitira:

| - se houver prévia dotagdo orgamentaria suficiente para atender as projecdes
de despesas de pessoal e aos acréscimos delas decorrentes;

- se observado o limite estabelecido no inciso Il do art. 20 da Lei
Complementar n® 101, de 04 de maio de 2000;

lIl - através de lei especifica.

Art. 27. A execugdo orgamentaria, direcionada para a efetivacdo das metas fiscais
estabelecidas, devera, ainda, manter a receita corrente superavitaria frente as despesas
correntes, com a finalidade de comportar a capacidade propria de investimento.

Art. 28. Nao sera consignada, na Lei Orgcamentaria, dotagcdo com duragdo superior a
01(um) exercicio financeiro, que nao esteja previsto no Plano Plurianual;

Art. 29. O Poder Executivo podera firmar convénios com outras esferas do governo e
instituicbes privadas para o desenvolvimento dos programas, com ou sem 6nus para o
municipio.

Art. 30. A transferéncia de recursos do Tesouro Municipal a entidades privadas beneficiara
somente aquelas de carater educativo, assistencial, recreativo, cultural, esportivo, de
cooperacao técnica e voltadas para o fortalecimento do associativismo municipal e
dependera de autorizagao em lei especifica.
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§ 1°. Os pagamentos serao efetuados apds aprovagao, pelo Poder Executivo, do Plano de
Trabalho apresentado pela entidade beneficiada;

§ 2°. As entidades beneficiadas com recursos do Tesouro Municipal deverao prestar contas
no prazo fixado pelo Poder Executivo, na forma estabelecida no termo de convénio firmado.

Art. 31. As obras em andamento e a conservagao do patriménio publico terdo prioridade
sobre projetos novos na alocagao de recursos orgamentarios, salvo projetos programados
com recursos de transferéncia voluntaria e operagao de crédito, nos termos do art. 45 da
Lei Complementar n°. 101, de 04 de maio de 2000.

Art. 32. As despesas de competéncia de outros entes da Federagao s6 serdo assumidas
pela Administracdo Municipal quando firmados convénios, acordos ou ajustes e previstos
recursos na lei orcamentaria, observando o disposto no Art. 62 da Lei Complementar n°.
101, de 04 de maio de 2000.

Art. 33. Fica o Poder Executivo autorizado a firmar convénio com outras esferas de
Governo, no ensino superior, com a finalidade de gerar mao-de-obra qualificada para o
mercado de trabalho, devendo dar ciéncia da existéncia do respectivo convénio e seu teor
ao Legislativo Municipal.

CAPITULO V

Das Disposigoes sobre a Divida Publica Municipal

Art. 34. A Proposta Orgamentaria Anual para o exercicio financeiro de 2020 podera conter
autorizacdo para contratagcdo de operacdo de crédito para atendimento a despesas de
capital, observado o limite estabelecido por resolu¢cao do Senado Federal.

Art. 35. A contratacido de operacdes de crédito dependera de autorizacdo em lei especifica,
nos termos do §1° do art. 32, da Lei Complementar n°. 101, de 04 de maio de 2000.

CAPITULO VI

Das Disposigoes sobre Alteragoes na Legislagao Tributaria do Municipio
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Art. 36. — O Executivo Municipal, quando autorizado em lei, podera conceder ou ampliar
beneficio fiscal de natureza tributaria com vista a estimular o crescimento econémico, a
geragdo de emprego e renda, ou beneficiar contribuintes integrantes de classes menos
favorecidas, devendo esses beneficios ser considerados no calculo do orgamento da
receita e ser objeto de estudos do seu impacto orgamentario e financeiro no exercicio em
que iniciar sua vigéncia e nos (02) dois subsequentes, nos termos do art. 14 da Lei
Complementar n°. 101, de 04 de maio de 2000.

Art. 37. Os tributos lancados e nao arrecadados, inscritos em divida ativa, cujos custos
para cobranga sejam superiores ao crédito tributario, poderao ser cancelados, mediante
autorizagcado em lei, ndo se constituindo como renuncia de receita nos termos do inciso Il do
§ 3° do art. 14 da Lei Complementar n°. 101, de 04 de maio de 2000.

Art. 38. O ato que conceder ou ampliar incentivo, isengdo ou beneficio de natureza
tributaria ou financeira, somente entrara em vigor apdés adogdo de medidas de
compensagao, conforme dispde o § 2° do art. 14 da Lei Complementar n°. 101, de 04 de
maio de 2000.

Paragrafo unico. Para incentivar a arrecadagao, o chefe do Executivo Municipal podera
instituir, apds autorizacédo legislativa, campanha de estimulo de pagamento de tributos
através de Sistema de Sorteio de Prémios para os contribuintes do Imposto Predial e
Territorial Urbano, Divida Ativa e Produtores Rurais que apresentarem seu taldo de Nota
Fiscal com produc¢do guiada em dia.

CAPIiTULO VII

Das Disposi¢oes Relativas as Despesas com Pessoal

Art. 39. O Poder Executivo e o Poder Legislativo, mediante lei autorizativa, poderdo em
2020, criar cargos e fungdes, alterar a estrutura de carreira, corrigir ou aumentar a
remuneragao de servidores, conceder vantagens, admitir pessoal aprovado em concurso
publico ou carater temporario na forma da lei, observados os limites e as regras
estabelecidas pela legislagdo em vigor.

Paragrafo unico. Os recursos para as despesas decorrentes destes atos deverdo estar
previstos na Lei de Orgamento para 2020 e em seus créditos adicionais.

Art. 40. Ressalvada a hipétese do inciso X do art. 37 da Constituicdo Federal, a despesa
total com pessoal de cada um dos Poderes, Executivo e Legislativo, ndo excedera os
limites estabelecidos para gastos com pessoal na Lei Complementar n°. 101, de 04 de maio
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de 2000.

Art. 41. Nos casos de necessidade temporaria, de excepcional interesse publico,
devidamente justificado pela autoridade competente, a Administragcdo Municipal podera
autorizar a realizacdo de horas extras pelos servidores, quando as despesas com pessoal
nao excederem a 95% do limite estabelecido no inciso Ill do art. 20 e inciso V do Paragrafo
Unico do art. 22 da Lei Complementar n°. 101, de 04 de maio de 2000.

Art. 42. O Executivo Municipal adotara as seguintes medidas para reduzir as despesas
com pessoal caso elas ultrapassem os limites estabelecidos na legislagao em vigor:

| - eliminacao de gratificacdes e vantagens concedidas a servidores;
Il - eliminagdo das despesas com horas-extras;
[l - exoneragao de servidores ocupantes de cargo em comissao;

IV - dispensa de servidores admitidos em carater temporario.

CAPITULO VI
Das Disposig¢oes Finais

Art. 43. O Projeto de Lei da Proposta Orcamentaria do Municipio, relativo ao exercicio
financeiro de 2020, devera assegurar a transparéncia na elaboracdo e execucgao do
orgamento.

Paragrafo unico. O principio da transparéncia implica, além da observancia do principio
constitucional da publicidade, na utilizagdo dos meios disponiveis para garantir o efetivo
acesso dos municipes as informacdes relativas ao orgcamento.

Art. 44. O Poder Executivo estabelecera, por ato proprio, as metas bimestrais de
arrecadagdo, a programacao financeira e o cronograma mensal de desembolso,
respectivamente, nos termos dos arts. 13 e 8° da Lei Complementar n°. 101/2000,
cientificando o legislativo municipal.

Art. 45. O Executivo Municipal enviara a proposta orcamentaria a Camara Municipal no
prazo estabelecido na Lei Organica do Municipio, que a apreciara e a devolvera para
sancao até o encerramento do exercicio vigente.
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Art. 46. Caso o Projeto de Lei Orcamentaria de 2020 ndo seja sancionado até 31 de
dezembro de 2019, a programacao dele constante podera ser executada em cada més, até
o limite de 1/12 (um doze avos) do total de cada unidade orgamentaria, na forma original da
proposta remetida a Camara Municipal, enquanto a respectiva lei ndo for sancionada.

Art. 47. Sao vedados quaisquer procedimentos, no ambito dos sistemas de orgamento,
programacao financeira e contabilidade, que viabilizem a execucdo de despesas sem
comprovada e suficiente disponibilidade de dotagcdo orcamentaria.

Art. 48. Os créditos especiais e extraordinarios autorizados nos ultimos 04 (quatro) meses
do exercicio financeiro de 2019, poderao ser reabertos, no limite de seus saldos, os quais
serao incorporados ao orgamento do exercicio financeiro de 2020, conforme o disposto no
§ 2° do art. 167 da Constituicdo Federal.

Paragrafo unico. Na reabertura dos créditos a que se refere este artigo, a fonte de
recursos devera ser identificada como saldo de exercicios anteriores, independentemente
da fonte de recursos a conta da qual os créditos foram abertos.

Art. 49. Para fins do disposto no art. 16°, paragrafo 3°, da Lei Complementar n® 101, de
2000, ficam estabelecidos como despesas consideradas irrelevantes, aquelas decorrentes
da criagéo, expansao ou aperfeicoamento da agao governamental que acarrete aumento da
despesa, cujo montante ndo exceda o valor limite para dispensa de licitagao, fixado no item
| do art. 24 da Lei n° 8.666, de 1993, e suas altera¢gdes, devidamente autorizado.

Art. 50. O Poder Executivo colocara a disposicdo do Poder Legislativo e do Ministério
Publico, no site do municipio, no minimo 30 (trinta) dias antes do prazo final, para
encaminhamento de sua proposta orcamentaria, os estudos e as estimativas das receitas
para o exercicio subsequente, inclusive da Receita Corrente Liquida, e as respectivas
memorias de calculo.

Art. 51. A lei orgcamentaria discriminara, as dotagbdes destinadas ao pagamento de
precatorios judiciais em cumprimento ao disposto no art. 100 da Constituicdo Federal.

§ 1°. Para fins de acompanhamento, controle e centralizagdo, Administragdo Publica
Municipal submetera os processos referentes ao pagamento de precatérios a apreciagao
da Assessoria Juridica do Municipio.

§ 2°. Os recursos alocados para os fins previstos no caput deste artigo ndo poderdo ser
cancelados para abertura de créditos adicionais com outra finalidade, exceto no caso de
saldo orcamentario remanescente 0cioso.
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Art. 52. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacéo, revogadas as disposi¢cbes em
contrario.

Ibitirama — ES, 02 de Agosto de 2019.

REGINALDO SIMAO DE SOUZA
Prefeito Municipal
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ANEXO |

METAS E PRIORIDADES PARA 2020

O Anexo de Metas e Prioridades para o Exercicio Financeiro de 2020 passaré a vigorar de
acordo com o disposto na lei municipal que aprovou o Plano Plurianual de 2018-2021 e
demais alteracbes, compativeis com 0s objetivos e normas estabelecidas nesta lei,
conforme a segquir:

PODER LEGISLATIVO

001 - CAMARA MUNICIPAL

2.001 - Manutencgao dos Servigos Administrativa do Legislativo

3.001 - Reforma e Reaparelhamento do Legislativo

3.002 - Ampliacdo/Reforma do Prédio da Camara Municipal

3.003 - Aquisicao de Veiculos e Equipamentos para Camara Municipal

PODER EXECUTIVO

010 - GABINETE DO PREFEITO

2.003 - Manutencgao dos Servigos Administrativos do Gabinete do Prefeito
2.080 - Manutencao das Atividades da Defesa Civil

2.101 - Contribuicdo a Associacao dos Prefeitos e Amunes

2.113 - Manutenc¢ao das Atividades do Setor de Convénios

2.122 - Contribuicdo ao Consorcio Intermunicipal de Desenvolvimento Sustentavel do
Caparao

020 - PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO

2.005 - Manutencgao das Atividades da Procuradoria Municipal

2.006 - Administracado de Precatérios e Sentencas Judiciais

030 - CONTROLE INTERNO

2.108 - Manutencgao das Atividades do Controle Interno

050 - SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO

2.007 - Manutencgao dos Servigos Administrativos da Assessoria de Planejamento
2.008 - Manutencgao das Atividades de Elaboragao de Projetos e Programas
2.009 - Manutencgao dos Servigos Administrativos da Secretaria de Administracao

2.010 - Realizagao de Concurso Publico e Processos Seletivos
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2.012 - Manutencgao dos Servigos de Telecomunicacao, Correios e Telefone

2.013 - Manutencédo dos Servigos de Divulgacdo e Publicidade dos Atos do Executivo
Municipal

2.102 - Reserva de Contingéncia

2.113 - Manutengéo das Atividades do Setor de Convénios

2.203 - Divisao de Compras e Almoxarifado

2.204 - Assessoria em Licitagcdes e Contratos

2.205 - Comissao Permanente de Licitagao e Pregoeiro

2.206 - Divisao de Patrimdnio, Protocolo e Arquivo

2.207 - Comissao de Avaliagao de Desempenho e Qualificagéao

2.208 - Divisao de Suporte Tecnoldgico e Geréncia de Sistemas

3.004 - Aquisicao de Veiculos, Equipamentos e Mobiliario

061 - SECRETARIA MUNICIPAL DE FAZENDA

2.014 - Manutengao dos Servigos Administrativos da Secretaria de Fazenda
2.015 - Amortizagao da Divida e Demais Obrigagbes

2.016 - Gestao de Politicas de Incentivo e Controle Tributario

2.017 - Contribuicado ao PASEP

2.106 - Ac¢des de Incentivo para Melhoria da Arrecadagao do Municipio
2.209 - Apoio Juridico

2.210 - Secao de Licenga, Emplacamento e Fiscalizagdo de Veiculos
2.211 - Nucleo de Atendimento ao Contribuinte - NAC

2.212 - Divisao de Fiscalizacido e Cadastro

2.213 - Divisao de Convénios e Prestacido de Contas

2.217 - Departamento de Contabilidade e Orgamento

3.004 - Aquisicao de Veiculos, Equipamentos e Mobiliario

3.048 - Estruturagao e Investimentos do Fundo de Desenvolvimento Municipal
070 - SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

2.018 - Manutencao das Atividades da Secretaria de Saude

2.019 - Treinamento e Capacitacdo de Servidores

2.020 - Manutencéao das Atividades do Pronto Atendimento
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2.022 - Manutencao dos Servigos de Exames Laboratoriais

2.023 - Manutencgao dos Servigos de Exames e Tratamentos Especificos

2.024 - Repasse Financeiro a Santa Casa de Misericordia

2.025 - Manutencgao das Atividades do Consorcio de Saude

2.026 - Manutencao das Atividades do PACS

2.027 - Manutencgao das Atividades do PSF

2.028 - Manutencgao da Assisténcia Farmacéutica

2.029 - Manutencgao das Atividades do Conselho de Saude

2.030 - Manutencgao das Atividades da Saude Bucal

2.031 - Manutencgao das Atividades da Vigilancia Sanitaria

2.032 - Manutengao das Atividades da Vigilancia Epidemioldgica

2.109 - Compensacéao de Especificidades Regionais

2.110 - PMAQ - Programa de Melhoria do Acesso e da Qualidade - Manutencgéo
2.114 - Manutengéao das Atividades de Tratamento de Dependentes Quimicos
2.123 - Manutencgao da Atividades de Controle da Diabetes

3.005 - Construcao, Ampliagcao, Reforma e Reparos de Unidades de Saude
3.006 - Aquisicao de Equipamentos, Veiculos e Ambulancias

3.010 - Infraestrutura em Saneamento Basico no Municipio

3.042 - PMAQ - Programa de Melhoria do Acesso e da Qualidade - Investimento
081 - SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGCAO

2.034 - Manutencgao das Atividades da Secretaria de Educacéao

2.035 - Manutengao dos Conselhos Municipais

2.036 - Treinamento e Capacitacdo de Servidores da Educacgao

2.037 - Manutengao e Regéncia das Atividades do Ensino Fundamental

2.039 - Manutengéao das Atividades do Ensino Fundamental-Fundeb 60%

2.040 - Administracdo e Regéncia do Transporte Escolar — Ensino Fundamental
2.041 - Manutencao do Centro de Pesquisa e Capacitagado de Recursos Humanos
2.042 - Manutengao e Regéncia da Educacgao Infantil

2.043 - Administracdo e Regéncia da Educacéo Infantil- Fundeb 60%

2.044 - Manutencéao das Atividades da Educacao de Jovens e Adultos
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2.046 - Administracédo da Divida e Demais Obriga¢des da Educagao

2.048 - Administracdo e Regéncia do Transporte Escolar — Educacao Infantil

2.050 - Manutencao da Merenda Escolar - Ensino Fundamental

2.051 - Manutengao da Merenda Escolar - Educacgao Infantil

3.011 - Expanséao e Melhoria na Rede Fisica do Ensino Fundamental

3.012 - Expanséo e Melhoria na Rede Fisica da Educagéo Infantil

090 - SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

2.058 - Manutencgao das Atividades da Secretaria de Assisténcia Social

2.059 - Manutengao dos Conselhos Municipais da Assisténcia Social

2.063 - Manutencgao das Atividades das Pessoas com Deficiéncia

2.065 - Manutencgao das Atividades do CRAS

2.066 - Manutencgao das Atividades do Nosso Crédito

2.067 - Manutengao das Atividades da Fanfarra Municipal

2.071 - Programa de Atencéo Integral a Familia - PAIF

2.073 - Manutencao das Atividades do Fundo Municipal de Habitagao de Interesse Social
2.074 - Manutengao do Programa Geragao de Emprego e Renda

2.075 - Manutencgao das Atividades do Fundo do Direito da Crianga e Adolescente
2.104 - Apoio Financeiro a Casa de Passagem

2.105 - Fundo de Combate a Pobreza e as Desigualdades Sociais - FUNCOP

2.118 - Segurancga Alimentar - Manutencéo (Programa Cesta Verde/Cozinha Didatica)
2.119 - Reordenamento do Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos - SCFV

2.120 - Concessido de Beneficios Eventuais a Pessoa em Vulnerabilidade Social e
EconOmica

2.124 - Apoio Financeiro a Instituicdo de Longa Permanéncia para ldosos
2.125 - Apoio Financeiro a Atendimento a Pessoa com Deficiéncia

2.126 - indice de Gestdo Descentralizada (IGD) SUAS

2.127 - indice de Gestdo Descentralizada (IGD) - Piso Basico Fixo (PBF)
2.128 - Manutencgao do Centro de Referéncia de Assisténcia Social - CREAS
2.200 - Oficinas “Geracao de Rendas”

2.202 - Centro de Convivéncia do ldoso
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3.018 - Habitacao de Interesse Social

3.045 - Construgao do Centro Multi-Uso

3.046 - Aquisicao de Veiculo para o CRAS

3.047 - Adaptacéo de Residéncias de Pessoas com Deficiéncia

3.200 - Construgao de Férum e Delegacia de Policia Civil

101 - SECRETARIA MUNICIPAL DE TURISMO, CULTURA, ESPORTE E LAZER
2.047 - Manutencao e Incentivo as Atividades do Desporto Amador

2.053 - Manutengao, Reestruturagao e Ampliacao da Biblioteca Publica Municipal
2.057 - Manutencgao das Atividades da Cultura

2.076 - Manutencgao das Atividades de Turismo

2.077 - Incentivo e Apoio ao Turismo de Eventos

2.078 - Incentivo e Apoio ao Agroturismo e Turismo de Aventura

2.107 - Implantagdo e Manutengéo do ‘Projeto Esporte Cidadao’

2.216 - Manutencao dos Conselhos da Secretaria Municipal de Turismo, Cultura, Esporte e
Lazer

3.015 — Construcao e Ampliacdo de Espacos Esportivos

3.019 - Estruturacéo dos Atrativos Turisticos do Municipio

3.201 - Construcao/Ampliagcdo de Espacgos Fisicos para Desenvolvimento da Cultura do
Municipio

3.202 - Construcdo de Quiosques com Tabuleiros de Jogos em Diversos Pontos
(arborizados)

110 - SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS E SERVICOS URBANOS

2.079 - Manutencao das Atividades da Secretaria de Obras e Servicos Urbanos

2.081 - Manutencao de Pracgas, Parques, Jardins e outros

2.082 - Manutencgao dos Servigos de Limpeza e Desobstrucdo de Coérregos e Rios

2.083 - Manutencgao dos Servicos de lluminagao Publica

2.084 - Manutencao dos Servigos de Limpeza Publica

2.085 - Tratamento e Destinacao Final do Lixo

2.086 - Manutencao, Reabertura e Conservagao de Estradas, Pontes e Bueiros

2.087 - Manutencao da Fabrica de Manilhas

2.103 - Manutencao das Atividades de Tratamento e Destinacao Final de Residuos Sdlidos
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- CONSUL

3.020 - Reparos, Construgao e Conservagao de Prédios Publicos

3.021 - Construgao e Melhoria de Vias Publicas

3.022 - Construcao de Pontes, Passarelas, Ciclovias e Calgadao

3.023 - Construcao, Reforma e Ampliacdo de Pragas, Parques e Jardins

3.024 - Construgao e Melhoria dos Cemitérios Publicos

3.026 - Construgao de Muros de Contencao

3.027 - Renovacgéao e Melhoria na Frota de Veiculos e Equipamentos

3.028 - Expansao e Melhoria na Rede de lluminagao Publica Urbana e Rural
3.029 - Implantagado de Macrodrenagem no Municipio

3.030 - Construcao e Manutengao de Terminal Rodoviario € Abrigos no Municipio
3.031 - Construgao e Melhoria do Sistema de Esgotamento Sanitario

3.036 - Construcdo, Ampliagdo e Melhoria no Sistema de Abastecimento de Agua

121 - SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA, INDUSTRIA, COMERCIO E MEIO
AMBIENTE

2.088 - Manutencao das Atividades da Secretaria de Agricultura, Industria, Comércio e Meio
Ambiente

2.089 - Assisténcia Técnica ao Pequeno e Médio Produtor

2.090 - Producéao e Distribuicdo de Mudas

2.091 - Manutengao do Programa de Distribuicdo de Bloco de Produtor
2.093 - Implantacao, Melhoria e Manutencao do Abatedouro Municipal
2.094 - Manutengao e Melhoria do Centro de Comercializagdo de Produtos Agropecuarios
2.095 - Apoio e Incentivo a Agricultura Familiar

2.096 - Revitalizacdo e Ampliacdo de Parques Ecologicos

2.097 - Manutencao das Atividades de Gestao e Controle Ambiental
2.098 - Apoio e Incentivo a8 Recuperacdo de Areas Degradadas

2.201 - Apoio as Associacdes Agropecuarias

2.214 - Conselho Municipal de Desenvolvimento Rural Sustentavel
2.215 - Conselho Municipal de Agricultura e Meio Ambiente

3.032 - Construcao, Reforma e Ampliacdo do Abatedouro Municipal

3.033 - Aquisicdo de Maquinas e Implementos Agricolas
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3.034 - Construcao de Fossas Sépticas

3.035 - Implantagdo e Manutengdo de Parques e Areas Verdes

200 - SAAE-SERVIGCO AUTONOMO DE AGUA E ESGOTO DE IBITIRAMA
2.099 - Manutencgao das Atividades do SAAE

2.100 - Contribuicao ao PASEP

3.036 - Construcdo, Ampliagdo e Melhoria no Sistema de Abastecimento de Agua
3.037 - Construcao, Ampliagcao e Melhoria no Sistema de Esgotamento Sanitario
3.038 - Construcdo, Ampliacdo e Melhoria de Redes de Aguas Pluviais

3.039 - Modernizacdo do SAAE com Aquisi¢cao de Veiculos e Equipamentos

3.041 — Construcao, Ampliacao e Reforma da Sede do SAAE

Ibitirama — ES, 02 de Agosto de 2019.

REGINALDO SIMAO DE SOUZA
Prefeito Municipal
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ANEXO DE METAS FISCAIS

Memoéria e Metodologia de Calculo das Metas Fiscais Anuais
(Art. 4°, Paragrafo 2°, Inciso Il, LRF)

Tendo como finalidade subsidiar tecnicamente as proje¢cdes que constam do Anexo de
Metas Fiscais, expomos a base metodoldgica, bem como o memorial de calculo utilizado na
composic¢ao dos valores informados.

A projecdo da receita para o exercicio financeiro de 2020 levou em consideragdao a
construgcao de cenarios econdémicos que procuram se aproximar o maximo possivel da
realidade.

As metas para o triénio 2020-2022 foram projetadas com base nos parametros
estabelecidos pelo Governo Federal para o PIB e no comportamento evolutivo da receita
dos ultimos anos, procurando evidenciar a perspectiva de um crescimento nominal das
receitas e despesas, conforme demonstrativo em anexo. Assim, o crescimento real
esperado fundamenta-se, exclusivamente, na observacdo do comportamento histérico dos
indices esperados.

Tendo em vista a dificuldade de aumento efetivo da arrecadag¢ao no curto e médio prazo,
dada a caracteristica do municipio de ter como principais fontes de receitas as provenientes
de transferéncias, as medidas de contengdo e otimizagdo de gastos publicos se fazem
necessarias e tém sido alvo de constante acompanhamento visando a geragao de superavit
Nos proxXimos exercicios.

No que se refere ao resultado nominal, este indicador tem como objetivo medir a variagcao
do endividamento publico através da diferenca do estoque liquido da divida no final de cada
exercicio, e no caso especifico do triénio 2020-2022, a variagdo sera negativa para os
ultimos anos do triénio, indicando com isso, que houve uma redugdo da divida do
municipio.

Em relacdo ao resultado primario, sua apuragao é obtida pela diferenca entre receitas e
despesas nao financeiras de um mesmo exercicio. O resultado do triénio 2020-2022 aponta
um equilibrio entre a variagdo dos exercicios, evidenciando com isso, a tendéncia do
municipio a manter o equilibrio entre as receitas e despesas nao financeiras.

Em relagdo as proje¢cdes das despesas do municipio, foi considerado o comportamento
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previsto da receita para os exercicios correspondentes, objetivando manter, ou ainda,
ampliar a capacidade propria de investimentos, ndo comprometendo o equilibrio das
finangas publicas.

E evidente que, para o alcance do equilibrio fiscal, ndo seria suficiente apenas promover o
incremento da receita, mas também a implementagcido de agcdes que visem ao racionamento
dos gastos publicos. Neste sentido, 0 municipio vem buscando continuamente aprimorar o
contingenciamento de gastos adequando-os as receitas, visando com isso, ao equilibrio
das contas publicas.

Algumas das medidas que se pretendem adotar, para proporcionar um crescimento da
receita, algumas ja estdo em curso e outras deverdo ser adotadas, dentre as quais
destacamos:

e Atualizagdo do Cadastro Imobiliario, visando a alcangar imoveis ndo cadastrados
ou que apresentem situacao diversa da constante nos registros municipais;

e Politicas de incentivo a instalacdo de empresas que realizem negdcios
compativeis com a politica de desenvolvimento do municipio;

¢ Implantagdo do Programa de Modernizacéo Tributaria;

e Cobranca da Divida Ativa;

e Atualizagado da Legislacao Tributaria Municipal.

Ibitirama — ES, 02 de Agosto de 2019.

REGINALDO SIMAO DE SOUZA
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ANEXO DE RISCOS FISCAIS

A Lei de Responsabilidade Fiscal, de maio de 2000, determinou que os diversos entes da
Federagdo assumissem o compromisso com a implementacdo de uma gestao fiscal eficiente e
eficaz. Esse compromisso inicia-se com a elaboragdo da LDO, quando sido definidas as metas
fiscais, a previsdo e os gastos com as receitas esperadas e a identificagdo dos principais riscos
sobre as contas publicas, tendo continuidade com a revisao desses parametros na elaboracéo do
Projeto de Lei Orcamentaria e 0 monitoramento durante sua execugéo, de modo a garantir que os
riscos fiscais ndo afetem o alcance do objetivo maior: o processo de gestido fiscal e social
responsavel.

Os principais riscos sao de natureza fiscal, abrangendo dois tipos: orcamentario e de divida.

Os riscos orcamentarios sao aqueles que dizem respeito a possibilidade das receitas e despesas
previstas ndo se confirmarem, isto é, que durante a execugao orcamentaria ocorram alteracdes
entre receitas e despesas orcadas. No caso da receita, por exemplo, cita-se a frustragcdo na
arrecadacao de determinado imposto, em decorréncia de fatos novos e imprevisiveis a época da
programagado orgamentaria, principalmente, e as mudangas relativas a aceleragdo ou
desaceleragcao da economia.

Por sua vez, as despesas realizadas pelo Governo podem apresentar disparidades em relagao as
projecdes utilizadas para elaboragéo do orgamento, que podem variar tanto em fungéo do nivel da
atividade econdmica, quanto a fatores ligados as novas obrigagdes constitucionais legais, por
exemplo. Ainda assim, € possivel equilibrar receitas e despesas da area, uma vez que a
determinagdo e a aplicagédo de recursos terdo aumentos percentuais gradativos ao longo de quatro
anos, conforme prevé o projeto em votagao; também, havera maior repasse de recursos pelo
Governo Federal ao municipio, conforme o nimero de alunos, no qual se incluirdo os alunos da
educacao infantil e do ensino médio.

Outra despesa importante € o gasto com pessoal e encargos, que basicamente sdo determinados
por decisbes associadas a planos de carreira e aumentos salariais. Com o aumento anual previsto
para o salario minimo, o Municipio tera que rever o Plano de Cargos e Salarios, pois alguns niveis
salariais irdo se equiparar ou terdo verbas remuneratérias muito proximas.

Além desse acréscimo, a despesa de pessoal também se elevara pela revisdo e redefinicdo dos
valores salariais dos cargos publicos. Havendo possibilidade do Poder Executivo realizar concurso
publico visando a suprir as necessidades da administracdo para melhoria dos servigos prestados,
esta previsdo nao podera afetar as contas, ja que as despesas decorrentes dos mesmos estao
enquadradas na receita prevista.

Os riscos de divida sao oriundos de dois tipos diferentes de eventos. O primeiro, diz respeito a
administracdo da divida publica, ou seja, riscos decorrentes da variacao das taxas de juros
vincendos. Ja o segundo tipo se refere aos passivos contingentes, isto &, dividas cuja existéncia
depende de fatores imprevisiveis, tais como os resultados de julgamento de processos judiciais que
envolvam o0 municipio.
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E de salientar que as regras para os pagamentos resultantes de demandas judiciais estdo sujeitos
ao regime de precatérios, nos termos da Constituicido Federal. Também podem ocorrer riscos
semelhantes em outros processos, que venham a surgir no decorrer do exercicio atual e do triénio
2020-2022, caso das acgdes judiciais movidas por fornecedores, de que trata o “Demonstrativo de
Riscos Fiscais”, em anexo. Essas ag¢des judiciais representam risco para o municipio, no sentido de
que os fornecedores poderdo mover processos judiciais na tentativa de receberem suas dividas
geradas, liquidadas e ndo pagas em exercicios anteriores, as quais, em sua maioria, ndo mais
estejam inscritas em dividas, dadas suas prescrigdes de prazo para pagamento. E esses riscos,
caso ocorram, serdo suportados pela Reserva de Contingéncia.

Em sintese, os riscos decorrentes dos passivos contingentes tém a caracteristica de
imprevisibilidade quanto a sua concretizacdo, por haver sempre a possibilidade de o municipio
recorrer a todas as instancias judiciais para defender e comprovar a legalidade da acao publica, o
que pode resultar na nao-ocorréncia do impacto fiscal. E, mesmo na ocorréncia de decisao
desfavoravel ao municipio, o impacto fiscal dependera da forma de pagamento que for efetuada,
devendo sempre ser liquidada dentro da realidade orgamentaria e financeira do municipio.

Nesse contexto, os riscos de divida sdo especialmente relevantes, pois restringem a capacidade de
realizacdo de investimento do municipio e, consequentemente, a expansao e aperfeicoamento da
agao governamental.

Para permitir o gerenciamento dos resultados do comportamento dessas variaveis sobre as
projecbes orcamentarias, a Lei de Responsabilidade Fiscal, no art. 9°, estabeleceu a avaliagédo
bimestral das receitas, de forma a compatibilizar a execugcdo orgamentaria e financeira, com vistas a
minorar o impacto restritivo ao cumprimento das metas fiscais fixadas na LDO, assegurando a
tendéncia prevista e potencializando os efeitos positivos. A avaliacdo bimestral, juntamente com a
avaliagao do cumprimento das metas fiscais, efetuadas a cada semestre (opgéo dada pelo artigo 63
da LRF), permite que eventuais diferengas, tanto da receita quanto da despesa, sejam
administradas ao longo do ano, de forma que, os riscos que se materializam, sejam compensados
com a realocagao ou redugao de despesas.

Ibitirama — ES, 02 de Agosto de 2019.
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MUNICIPIO DE IBITIRAMA/ES
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
ANEXO DE METAS FISCAIS

METAS ANUAIS

2020
Demonstrativo |
LRF, art. 4°, § 1 R$ 1,00
2020 2021 2022
Valor Valor % PIB | % RCL Valor Valor % PIB | % RCL Valor Valor
% PIB % PIB
ESPECIFICACAO Corrente Constante (al (al Corrente Constante b/ (al Corrente Constante c/
PIB) RCL) PIB) RCL) PIB) (c / PIB)
(@) x 100 x 100 (b) x 100 x 100 (c)
x 100 x 100
Receita Total 34.000.000,00 | 32.692.307,69 0,029 0,247 | 36.000.000,00 | 33.364.226,14 0,030 0,251 | 38.200.000,00 | 34.107.142,86 | 0,031 0,028
Receitas Primarias (l) 29.500.000,00 | 28.365.384,62 0,025 0,214 | 31.300.000,00 | 29.008.341,06 0,026 0,218 | 33.100.000,00 | 29.553.571,43 | 0,027 0,024
Despesa Total 34.000.000,00 | 32.692.307,69 0,029 0,247 | 36.000.000,00 | 33.364.226,14 0,030 0,251 | 38.200.000,00 | 34.107.142,86 | 0,031 0,028
Despesas Priméarias (ll) 30.900.000,00 | 29.711.538,46 0,026 0,224 | 32.800.000,00 | 30.398.517,15 0,027 0,229 | 34.700.000,00 | 30.982.142,86 | 0,028 0,025
Resultado Primario (I1)=(1 = 11) -1.400.000,00 | -1.346.153,85| -0,001 -0,010 | -1.500.000,00 | -1.390.176,09| -0,001| -0,010| -1.600.000,00 | -1.428.571,43| -0,001 -0,001
Resultado Nominal 3.600.000,00 | 3.461.538,46 0,003 0,026 | 3.500.000,00 3.243.744,21 0,003 0,024 | 3.300.000,00 | 2.946.428,57 | 0,003 0,002
Divida Publica Consolidada 600.000,00 576.923,08 0,001 0,004 580.000,00 537.534,75 0,000 0,004 500.000,00 446.428,57 | 0,000 0,000
Divida Consolidada Liquida -1.000.000,00 -961.538,46 | -0,001 -0,007 | -1.100.000,00 | -1.019.462,47| -0,001| -0,008| -1.200.000,00| -1.071.428,57 | -0,001 -0,001
Receitas Primarias Advindas de
PPP (1V) 0,00 0,00 0,000 0,000 0,00 0,00 0,000 0,000 0,00 0,00 | 0,000 0,000
Despesas Primérias geradas
por PPP (V) 0,00 0,00 0,000 0,000 0,00 0,00 0,000 0,000 0,00 0,00 | 0,000 0,000
Impacto do Saldo das PPP (VI)
=(V-V) 0,00 0,00 0,000 0,000 0,00 0,00 0,000 0,000 0,00 0,00 | 0,000 0,000

Nota:

O Célculo das metas acima descritas foi realizado considerando-se o seguinte cenario macroecondmico.
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VARIAVEIS 2020 2021 2022
PIB real (crescimento % anual) 2,50 2,50 2,50
Taxa real de juros implicito sobre a divida liquida do Governo (média % anual) 11,60 11,60 11,60
Cambio (R$/US$ - Final do Ano) 3,80 3,85 3,85
Inflagdo Média (% anual) projetada com base em indices oficiais de inflagdo 4,00 3,75 3,80

Projecdo do PIB do Estado em - R$ milhares

117.661.000.000,00

120.603.000.000,00

123.618.000.000,00

Receita Corrente Liquida

13.787.000.000,00

14.341.000.000,00

14.915.000.000,00

Metodologia de Calculo dos Valores Constantes:

2020

2021

2022

Valor Corrente

1,04000

Valor Corrente 1,07900

Valor Corrente

1,12000

Secretaria Municipal de Fazenda da Prefeitura Municipal de Ibitirama/ES

Ibitirama — ES, 02 de Agosto de 2019.

REGINALDO SIMAO DE SOUZA

Prefeito Municipal
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MUNICIPIO DE IBITIRAMA/ES
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
ANEXO DE METAS FISCAIS
AVALIACAO DO CUMPRIMENTO DAS METAS FISCAIS DO EXERCICIO ANTERIOR

2020
Demonstrativo Il
LRF, art. 4°, 82°, inciso | 1,00
Metas Previstas em %PIB | %RCL | Metas F;fr?“zadas %PIB | %RCL Variag&o
ESPECIFICACAO Vel —
2018 (a) 2018 (b) (c)=(b-a) (c/a) x 100
Receita Total 30.500.000,00 0,025 0,196 32.362.083,06 0,026| 0,208| 1.862.083,06 6,11
Receita Primaria (I) 27.000.000,00 0,022 -0174 32.208.741,66 0,026| -0,207| 5.208.741,66 19,29
Despesa Total 30.500.000,00 0,025 -0,196 29.069.213,10 0,024| -0,187| -1.430.786,90 -4.69
Despesa Primaria (Il) 27.500.000,00 0,022| -0177 30.235.885,86 0,025| -0,195| 2.735.885.86 9,95
:T)eS”'tadO Primario(li=(i- -500.000,00| 0000| 0,003 1.972.855.80 0002| -0,013| 2.472.85580 -494.57
Resultado Nominal 700.000,00 0,001| -0,005 2.076.768,76 0,002| -0,013| 1.376.768,76 196,68
Divida Pablica 800.000,00|  0,001| -0,005 515348 0000| 0,000| -794.84652 -99.36
Consolidada
E;&’L‘:gaconso"dada -1.900.000,00|  -0,002 0,012 0,00 0,000/ 0,000| 1.900.000,00 -100,00
FONTE:

Secretaria Municipal de Fazenda da Prefeitura Municipal de Ibitirama/ES

Ibitirama — ES, 02 de Agosto de 2019.
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MUNICIPIO DE IBITIRAMA/ES

LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
ANEXO DE METAS FISCAIS

METAS FISCAIS ATUAIS COMPARADAS COM AS FIXADAS NOS TRES EXERCICIOS ANTERIORES

2020
Demonstrativo Il
LRF, art.4°, 829, inciso Il R$ 1,00
ESPECIFICACAO VALORES A PRECOS CORRENTES
2017 2018 % 2019 % 2020 % 2021 % 2022 %
Receita Total 27.525.378,25 | 32.362.083,06 17,572 | 32.000.000,00 -1,119 | 34.000.000,00 6,250 | 36.000.000,00| 5,882 | 38.200.000,00 6,111
Receitas Primérias (1) 26.580.212,96 | 32.208.741,66 21,176 | 26.800.000,00 -16,793 | 29.500.000,00 | 10,075 31.300.000,00| 6,102 | 33.100.000,00 5,751
Despesa Total 29.413.918,69 | 29.069.213,10 -1,172| 32.000.000,00 10,082 | 34.000.000,00 6,250 | 36.000.000,00| 5,882 | 38.200.000,00 6,111
Despesas Primaérias (ll) 28.960.240,41 | 30.235.885,86 4,405 | 29.800.000,00 -1,442 | 30.900.000,00 3,691 | 32.800.000,00| 6,149 | 34.700.000,00 5,793
Resultado Priméario (I = 11) -2.380.027,45| 1.972.855,80| -182,892 | -3.000.000,00 -252,064 | -1.400.000,00 | -53,333| -1.500.000,00| 7,143| -1.600.000,00 6,667
Resultado Nominal 174.175,44 | 2.076.768,76 | 1.092,343 | 1.600.000,00 -22,957 | 3.600.000,00 | 125,000| 3.500.000,00| -2,778| 3.300.000,00| -5,714
Divida Publica Consolidada 0,00 5.153,48 0,000 600.000,00 | 11.542,618 600.000,00 0,000 580.000,00 | -3,333 500.000,00 | -13,793
Divida Consolidada Liquida 0,00 0,00 0,000 | -1.000.000,00 0,000 | -1.000.000,00 0,000| -1.100.000,00 | 10,000 | -1.200.000,00 9,091
ESPECIFICACAO VALORES A PRECOS CONSTANTES
2017 2018 % 2019 % 2020 % 2021 % 2022 %

Receita Total 27.525.378,25 | 34.090.218,30 23,850 | 35.408.000,00 3,866 | 35.360.000,00 | -0,136 | 38.844.000,00| 9,853 | 42.784.000,00| 10,143
Receitas Primaria (1) 26.580.212,96 | 33.928.688,46 27,646 | 29.654.200,00 -12,598 | 30.680.000,00 3,459 | 33.772.700,00 | 10,081 | 37.072.000,00 9,769
Despesa Total 29.413.918,69 | 30.621.509,08 4,106 | 35.408.000,00 15,631 | 35.360.000,00 | -0,136| 38.844.000,00| 9,853 | 42.784.000,00| 10,143
Despesas Primarias (ll) 28.960.240,41 | 31.850.482,16 9,980 | 32.973.700,00 3,527 | 32.136.000,00| -2,541 | 35.391.200,00 | 10,129 | 38.864.000,00 9,813
Resultado Primario (1 —1I) -2.380.027,45| 2.078.206,30| -187,319| -3.319.500,00 -259,729 | -1.456.000,00 | -56,138 | -1.618.500,00| 11,161 | -1.792.000,00 | 10,720
Resultado Nominal 174.175,44 | 2.187.668,21 | 1.156,014| 1.770.400,00 -19,074 | 3.744.000,00 | 111,478 | 3.776.500,00| 0,868 | 3.696.000,00| -2,132
Divida Publica Consolidada 0,00 5.428,68 0,000 663.900,00 | 12.129,502 624.000,00| -6,010 625.820,00 | 0,292 560.000,00 | -10,517
Divida Consolidada Liquida 0,00 0,00 0,000 -1.106.500,00 0,000 | -1.040.000,00| -6,010| -1.186.900,00|14,125| -1.344.000,00| 13,236

Nota:

Metodologia de Calculo dos Valores Constantes
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INDICES DE INFLACAO

Exercicios 2017 2018 2019 2020 2021 2022

indices 4,85 4,56 4,25 4,00 3,75 3,80

VALORES DE REFERENCIA

Valor Corrente x (Valor
Referéncia) 1,0000 1,0534 1,1065 1,0400 1,0790 1,1200

Inflagdo Média (% anual) projetada com base no indice Nacional de Pregos ao Consumidor Amplo - IPCA, divulgado pelo IBGE.
FONTE:
Secretaria Municipal de Fazenda da Prefeitura Municipal de Ibitirama/ES

Ibitirama — ES, 02 de Agosto de 2019.
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MUNICIPIO DE IBITIRAMA/ES
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
ANEXO DE METAS FISCAIS
EVOLUCAO DO PATRIMONIO LIQUIDO
2020

Demonstrativo IV

PREFEITURA-CONSOLIDADO

LRF, art.4°, 82°, inciso I R$ 1,00
PATRIMONIO LIQUIDO 2018 % 2017 % 2016 %
Patrimodnio/Capital-ARL 60.698.399,33 100,00 56.671.403,97 100,00 60.859.380,09 100,00
Reservas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Resultado Acumulado 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTAL 60.698.399,33 100,00 56.670.403,97 100,00 60.859.380,09 100,00

REGIME PREVIDENCIARIO

PATRIMONIO LIQUIDO 2018 % 2017 % 2016 %
Passivo Real a Descoberto 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Reservas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Resultado Acumulado 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTAL 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
FONTE:

Demonstrativos das PCA's (Prestac6es de Contas Anuais do Municipio de Ibitirama)

Ibitirama — ES, 02 de Agosto de 2019.
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MUNICIPIO DE IBITIRAMA/ES
LEI DE DIRETRIZES ORC}AMENTARIAS

ANEXO DE METAS FISCAIS

ORIGEM E APLICACAO DOS RECURSOS OBTIDOS COM A ALIENACAO DE ATIVOS

2020

Demonstrativo V

LRF, art.4°, §2°, inciso Il R$ 1,00
RECEITAS REALIZADAS 2018 (a) 2017 (b) 2016 (c)
RECEITAS DE CAPITAL - I 100.123,10 299.250,00 59,69
ALIENACAO DE ATIVOS 100.123,10 299.250,00 59,69
Alienacgdo de Bens Moveis 100.123,10 299.250,00 59,69
Alienacdo de Bens Imoveis 0,00 0,00 0,00
TOTAL (1) 100.123,10 299.250,00 59,69
DESPESAS
LIQUIDADAS 2018 (d) 2017 (e) 2016 (f)
APLICACAO DOS REC. ALIENACAO DE ATIVOS-II 111.719,01 210.515,84 0,00
DESPESAS DE CAPITAL 111.719,01 210.515,84 0,00
Investimentos 111.719,01 210.515,84 0,00
Inversdes Financeiras 0,00 0,00 0,00
Amortizagao da Divida 0,00 0,00 0,00
DESPESAS CORRENTES RPPS 0,00 0,00 0,00
Regime Geral de Previdéncia Social 0,00 0,00 0,00
Regime Proprio dos Servidores Publicos 0,00 0,00 0,00
TOTAL (1) 111.719,01 210.515,84 0,00
(g)=(a-Ild)+(lh) (h)=( b -1e)+(lli) iH=(0c-1f

SALDO FINANCEIRO DO EXERCICIO (ll) 239.874,08 251.469,99 162.735,83

FONTE:

Demonstrativos das PCA's (Prestac8es de Contas Anuais do Municipio de Ibitirama)

Ibitirama — ES, 02 de Agosto de 2019.
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MUNICIPIO DE IBITIRAMA-ES
LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS
ANEXO DE METAS FISCAIS
AVALIACAO DA SITUACAO FINANCEIRA E ATUARIAL DO RPPS
2020

AMF - Demonstrativo 6 (LRF, art. 4°, § 2°, inciso IV, alinea "a") R$ 1,00

RECEITAS E DESPESAS PREVIDENCIARIOS DO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES

PLANO PREVIDENCIARIO

RECEITAS PREVIDENCIARIAS - RPPS 2016 2017 2018

RECEITAS CORRENTES (l)
Receita de Contribui¢cdes dos Segurados
Civil
Ativo
Inativo
Pensionista
Militar
Ativo
Inativo
Pensionista
Receita de Contribui¢cdes Patronais
Civil
Ativo
Inativo
Pensionista
Militar
Ativo
Inativo
Pensionista
Em Regime de Parcelamento de Débitos
Receita Patrimonial
Receitas Imobiliarias
Receitas de Valores Mobiliarios
Outras Receitas Patrimoniais
Receita de Servigos
Receita de Aporte Periodico de Valores Predefinidos
Outras Receitas Correntes
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PREFEITURA MUNICIPAL DE IBITIRAMA

Av. Anisio Ferreira da Silva, 56, Centro, Ibitirama-ES, Cep. 29.540-000
Telefax (28) 3569 1160/1161
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Compensacao Previdenciaria do RGPS para o RPPS
Demais Receitas Correntes
RECEITAS DE CAPITAL (Il)
Alienacao de Bens, Direitos e Ativos
Amortizacdo de Empréstimos
QOutras Receitas de Capital

TOTAL DAS RECEITAS PREVIDENCIARIAS RPPS - (1ll) = (I + II)

DESPESAS PREVIDENCIARIAS - RPPS 2016 2017 2018

ADMINISTRACAO (IV)
Despesas Correntes
Despesas de Capital
PREVIDENCIA (V)
Beneficios - Civil
Aposentadorias
Pensdes
Outros Beneficios Previdenciarios
Beneficios - Militar
Reformas
Pensdes
Outros Beneficios Previdenciarios
Outras Despesas Previdenciarias
Compensacédo Previdenciaria do RPPS para o RGPS
Demais Despesas Previdenciarias

TOTAL DAS DESPESAS PREVIDENCIARIAS RPPS (VI) = (IV + V)

RESULTADO PREVIDENCIARIO (VII) = (Il = VI)

RECURSOS RPPS ARRECADADOS EM EXERCICIOS

ANTERIORES 2016 2017 2018
VALOR
RESERVA ORGCAMENTARIA DO RPPS 2016 2017 2018
VALOR
APORTES DE RECURSOS PARA O PLANO PREVIDENCIARIO DO 2016 2017 i

RPPS
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Plano de Amortizag&o - Contribuigdo Patronal Suplementar

Plano de Amortizagéo - Aporte Periddico de Valores Predefinidos

Outros Aportes para o RPPS
Recursos para Cobertura de Déficit Financeiro

BENS E DIREITOS DO RPPS 2016 2017 2018

Caixa e Equivalentes de Caixa

Investimentos e Aplicacdes
Outro Bens e Direitos

PLANO FINANCEIRO

RECEITAS PREVIDENCIARIAS - RPPS 2016 2017 2018

RECEITAS CORRENTES (VIII)
Receita de Contribui¢cdes dos Segurados
Civil
Ativo
Inativo
Pensionista
Militar
Ativo
Inativo
Pensionista
Receita de Contribuicdes Patronais
Civil
Ativo
Inativo
Pensionista
Militar
Ativo
Inativo
Pensionista
Em Regime de Parcelamento de Débitos
Receita Patrimonial
Receitas Imobiliarias
Receitas de Valores Mobiliarios
Outras Receitas Patrimoniais
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Receita de Servicos

Outras Receitas Correntes
Compensacao Previdenciaria do RGPS para o RPPS
Demais Receitas Correntes

RECEITAS DE CAPITAL (IX)

Alienacao de Bens, Direitos e Ativos

Amortizacdo de Empréstimos

QOutras Receitas de Capital

TOTAL DAS RECEITAS PREVIDENCIARIAS RPPS - (X) = (VIII + 1X)

DESPESAS PREVIDENCIARIAS - RPPS 2016 2017 2018

ADMINISTRACAO (XI)
Despesas Correntes
Despesas de Capital
PREVIDENCIA (XII)
Beneficios - Civil
Aposentadorias
Pensdes
Outros Beneficios Previdenciarios
Beneficios - Militar
Reformas
Pensdes
Outros Beneficios Previdenciarios
Outras Despesas Previdenciarias
Compensacédo Previdenciaria do RPPS para o RGPS
Demais Despesas Previdenciarias

TOTAL DAS DESPESAS PREVIDENCIARIAS RPPS (XIII) = (XI + XII)

RESULTADO PREVIDENCIARIO (XIV) = (X = XIII)

APORTES DE RECURSOS PARA O PLANO FINANCEIRO DO RRPS 2016 2017 2018

Recursos para Cobertura de Insuficiéncias Financeiras

Recursos para Formacédo de Reserva

PROJEGCAO ATUARIAL DO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES
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Saldo
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PREFEITURA MUNICIPAL DE IBITIRAMA

Av. Anisio Ferreira da Silva, 56, Centro, Ibitirama-ES, Cep. 29.540-000
Telefax (28) 3569 1160/1161
E-mail: administracao@ibitirama.es.gov.br

MUNICIPIO DE IBITIRAMA/ES
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
ANEXO DE METAS FISCAIS
ESTIMATIVA E COMPENSAGCAO DA RENUNCIA DE RECEITA

2020
Demonstrativo VII
LRF, art. 4°, 8 2°, inciso V R$ 1,00
RENUNCIA DE RECEITA PREVISTA -
o B
Tributo/Contribuicao 2020 2021 2022
IPTU 0,00 0,00 0,00
ITBI 0,00 0,00 0,00
ISS 0,00 0,00 0,00
Taxas 0,00 0,00 0,00
Cont. de Melhoria 0,00 0,00 0,00
Divida Ativa 0,00 0,00 0,00
TOTAL 0,00 0,00 0,00

Informamos que a Prefeitura Municipal de Ibitirama, atendendo ao disposto no art. 4° § 2°, Inciso V, da LRF Lei de Responsabilidade
Fiscal, nao pretende efetivar nenhum tipo de renuncia de receita compreendida como incentivos fiscais, anistias, remissao, subsidio,
crédito presumido, concessdao de isengido em carater geral, alteragdao de aliquota ou modificagdo de base de calculo que implique
reducao discriminada de tributos ou contribuigdes.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE IBITIRAMA

Av. Anisio Ferreira da Silva, 56, Centro, Ibitirama-ES, Cep. 29.540-000
Telefax (28) 3569 1160/1161
E-mail: administracao@ibitirama.es.gov.br

MUNICIPIO DE IBITIRAMA/ES
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
ANEXO DE METAS FISCAIS
MARGEM DE EXPANSAO DAS DESPESAS OBRIGATORIAS DE CARATER CONTINUADO

2020
Demonstrativo VI
LRF, art. 4°, § 2°, inciso V R$ 1,00
EVENTO Valor Previsto 2020

Aumento Permanente da Receita 2.000.000,00
(-) Transferéncias constitucionais 1.050.000,00
(-) Transferéncias ao FUNDEB 300.000,00
Saldo Final do Aumento Permanente de Receita (1) 650.000,00
Reducdo Permanente de Despesa (Il) 0,00
Margem Bruta (IlI) = (I+11) 650.000,00
Saldo Utilizado da Margem Bruta (IV) 0,00

Impacto de Novas DOCC 0,00
Margem Liquida de Expanséo de DOCC (llI-1V) 650.000,00

FONTE:
Secretaria Municipal de Fazenda da Prefeitura Municipal de Ibitirama/ES
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PREFEITURA MUNICIPAL DE IBITIRAMA

Av. Anisio Ferreira da Silva, 56, Centro, Ibitirama-ES, Cep. 29.540-000

Telefax (28) 3569 1160/1161
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MUNICIPIO DE IBITIRAMA/ES

LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS
ANEXO DE RISCOS FISCAIS

DEMONSTRATIVO DE RISCOS FISCAIS E PROVIDENCIAS

2020
LRF, art 4°, § 3° R$ 1,00
PASSIVOS CONTINGENTES PROVIDENCIAS
Descri¢éo Valor Descri¢éo Valor
Demandas Judiciais 0,00 | Abertura de Créditos Adicionais 290.000,00
Dividas em Processo de Reconhecimento 0,00
Avais e Garantias Concedidas 0,00
Assuncéo de Passivos 290.000,00
Assisténcias Diversas 0,00
Outros Passivos Contingentes 0,00
SUBTOTAL 290.000,00 | gyBTOTAL 290.000,00
DEMAIS RISCOS FISCAIS PASSIVOS PROVIDENCIAS
Descricéo Valor Descrigéo Valor
Frustracdo de Arrecadacéo
Restituicdo de Tributos a Maior
Discrepancia de Projecoes:
Outros Riscos Fiscais
SUBTOTAL 0,00 | SUBTOTAL 0,00
TOTAL 290.000,00 | TOTAL 290.000,00

FONTE: Secretaria Municipal de Fazenda da Prefeitura Municipal de Ibitirama/ES

Nota Explicativa:

O aumento do salario minimo federal, implicara negativamente nas contas publicas do municipio, uma vez que ira atingir uma faixa maior da tabela
padrao salarial da Prefeitura Municipal. Além disso, a possibilidade de correcdo da tabela de padrao salarial da prefeitura ira aumentar as despesas
correntes do municipio, apesar de nao ultrapassarem o limite de gastos com pessoal estabelecido pelos art. 19 e 20 da Lei 101/00.
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