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LEI COMPLEMENTAR N°. 930/2017

“CRIA AS ATRIBUICOES E O CARGO DE
COORDENADOR DA ESTRATEGIA SAUDE
DA FAMILIA (ESF) DO MUNICIPIO E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS”.

O Prefeito Municipal de Ibitrama, Estado do Espirito Santo, no uso de suas
atribuicdes legais, faz saber que a Camara Municipal APROVOU e eu sanciono
a seguinte Lei:

Art. 1° - Fica criado, no Quadro de servidores publicos comissionados do
Poder Executivo de Ibitirama/ES, 01(um) cargo de Coordenador da Estratégica
Saude da Familia (ESF), de referéncia CC-1, a ser preenchido
preferencialmente por servidor ocupante de cargo efetivo de Enfermeiro, o qual
respondera como chefe titular da correspondente ESF.

Paragrafo unico — Nao havendo enfermeiro ocupante de cargo efetivo que
possa assumir a funcdo, poderd o Poder Executivo Municipal contratar
Enfermeiro para assumir o cargo.

Art. 2° - Sdo atribuicdes do Coordenador da Estratégia Saude da Familia (ESF)
geral:

| - elaborar o plano de implantacdo/expansao/implementacdo da Estratégia
Saude da Familia no Municipio;

Il - monitorar e avaliar o processo de implantacdo da Estratégia Saude da
Familia e seu impacto em parceria com os setores afins;

Il - acompanhar a supervisdo geral do programa no que diz respeito a
normatizacdo e organizacdo da pratica da atencdo basica em saulde,
garantindo a integralidade e a intersetorialidade;

IV - acompanhar a estruturacdo da rede basica na légica da Estratégia Saude
da Familia;

V - garantir junto a gestdo municipal 0s recursos materiais para o
desenvolvimento das acoes;

VI - articular com o Departamento de Gestdo do Trabalho e Educagéo e Saude
- DGTES a busca de parcerias com as instituicées de ensino superior para 0s
processos de capacitacdo, titulacdo e ou acreditagdo dos profissionais
ingressos na Estratégia Saude da Familia;
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VII - articular outros setores da Secretaria Municipal de Saude visando a
integracdo e contribuicdo desses com a implantacdo da Estratégia Saude da
Familia.

VIII - assessorar os distritos sanitarios em todas as fases de implantacao da
Estratégia Saude da Familia, do processo de territorializacdo ao
acompanhamento e avaliacdo do trabalho;

IX - acompanhar e organizar o processo de trabalho das unidades de saude,
em articulagcdo com os distritos sanitarios;

X - coordenar as discussdes de planejamento e avaliacdo das acfes e servicos
prestados a populacdo no nivel da atencédo basica, em articulagdo com o0s
distritos sanitarios, oferecendo os subsidios técnicos e encaminhamentos
administrativos quando necessarios;

Xl - realizar discussfes peridodicas com 0s usuarios, equipes e distritos
sanitarios garantindo a participacdo comunitaria no desenvolvimento das
acoes.

XII - subsidiar a coordenacédo do Programa Saude da Familia nas prioridades
estabelecidas nos planejamentos locais;

XIll - assessorar 0s coordenadores, visando garantir a supervisdo e 0
acompanhamento das unidades béasicas de sua area de abrangéncia,
buscando a identificacéo e superacao de dificuldades locais;

XIV - construir e garantir espacos sistematicos de interlocucdo junto a
coordenacao do Programa Saude da Familia e os outros niveis de gestédo e
geréncia do Sistema de Saude Municipal;

XV - articular as demandas acerca de aquisicAo e manutencdo de
equipamentos e insumos das unidades de salde, junto aos setores
competentes;

XV - organizar o processo de trabalho das unidades de salde em consonancia
com as prioridades estabelecidas no Plano Municipal de Saude.

XVI - reconhecer o territério e a realidade das familias pelas quais sao
responsaveis, com énfase nas suas caracteristicas sociais, demograficas
epidemioldgicas;

XVII - identificar os problemas de saude prevalentes e condi¢Bes de risco as
quais a populacao esta exposta;


http://www.jusbrasil.com.br/topicos/13867271/art-9-inc-vii-lc-62-05-natal
http://www.jusbrasil.com.br/topicos/13867151/art-10-inc-ii-lc-62-05-natal
http://www.jusbrasil.com.br/topicos/13867106/art-10-inc-iii-lc-62-05-natal
http://www.jusbrasil.com.br/topicos/13867084/art-10-inc-iv-lc-62-05-natal
http://www.jusbrasil.com.br/topicos/13866999/art-11-inc-i-lc-62-05-natal
http://www.jusbrasil.com.br/topicos/13866967/art-11-inc-ii-lc-62-05-natal
http://www.jusbrasil.com.br/topicos/13866894/art-11-inc-iv-lc-62-05-natal
http://www.jusbrasil.com.br/topicos/13866864/art-11-inc-v-lc-62-05-natal
http://www.jusbrasil.com.br/topicos/13866765/art-12-inc-i-lc-62-05-natal
http://www.jusbrasil.com.br/topicos/13866720/art-12-inc-ii-lc-62-05-natal

PREFEITURA MUNICIPAL DE IBITIRAMA

Rua Edgar Santana Alves, 63, centro, Ibitirama-ES, Telefax (28) 3569 1144
Cep. 29.540-000 E-mail: administracao@ibitirama.es.qov.br

XVIII- elaborar, com a participacdo da comunidade, o plano local para o
enfrentamento dos determinantes do processo saude/doenca e de identificacdo
de situacOes de risco;

XIX - construir e participar da rede de acolhimento na perspectiva da
integralidade, da longitudinalidade e resolutividade da atencéo a saude;

XX - acompanhar o processo de hospitalizacdo dos usuarios de sua area de
abrangéncia;

XXI - prestar assisténcia integral incorporando como objeto das acdes a
pessoa, 0 meio ambiente e 0s comportamentos interpessoais, buscando
responder de forma continua e racionalizada a demanda organizada ou
espontanea, com énfase nas acfes de prevencao da saude;

XXII - utilizar adequadamente o sistema de referéncia e contrareferéncia para
0s outros problemas detectados que necessitam de tecnologia de investigacao
incompativel com a atencéo basica,

XXIIlI - desenvolver processos educativos e as nhovas tecnologias de
intervencao em saude, voltados a melhoria do auto-cuidado dos individuos;

XXIV - promover acdes intersetoriais para o enfrentamento dos problemas
identificados, fortalecendo o eixo de promocao da saude;

XXV - realizar visita domiciliar com a finalidade de monitorar a situacao de
saude das familias;

XXVI - acompanhar e monitorar 0os processos de internacao domiciliar;

XXVII - estimular e participar de reunides de grupo, discutindo os temas
relativos ao diagnéstico e as alternativas de resolucdo dos problemas
identificados como prioritarios pelas comunidades;

XXVIII — Acompanhar e monitorar os Programas do Municipio da Saude,
inclusive, verificando a veracidade das informacdes, periodicidade na
alimentacdo dos Programas e promoc¢éo de controle e avaliacdo continua de
cada médulo;

XXIX - lIdentificar, juntamente com a equipe, a demanda reprimida de
procedimento e consultas ambulatoriais solicitados pelos Médicos das ESFs
para elaboragédo da Programacédo Pactuada Integrada (PPI);

XXX - Qutras atribuicdes correlatas.
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Art. 3° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacdo, revogando as
disposicfes contrarias.

Ibitirama-ES, 16 de Fevereiro de 2017.

REGINALDO SIMAO DE SOUZA
Prefeito Municipal



